Przyktadowy zaktadowy plan postepowania awaryjnego — dla stomatologii

ZAKLADOWY PLAN POSTEPOWANIA AWARYJNEGO:

1. Dane podstawowe jednostki organizacyjnej:
a) nazwa, siedziba, adres i numer telefonu
b) numer faksu lub adres e-mail
c) rodzaj wykonywanej dziatalnosci zwigzanej z narazeniem , kategoria zagrozen,
(zatgcznik nr 5 do ustawy). Dziatalno$¢ zwigzana z narazeniem zostaje zakwalifikowana
do Il kategorii narazenia i dotyczy:
— stosowania urzgdzen wytwarzajgcych promieniowanie jonizujgce na terenie jednostki
organizacyjnej w pracowni rentgenowskiej oraz poza pracownia,
— uruchamiania pracowni, w ktérych stosowane sg zrédta promieniowania jonizujgcego.
1a) Zezwolenia na wykonywanie dziatalnosci zwigzanej z narazeniem, okreslenie
komérki organizacyjnej prowadzacej bezposrednio te dziatalnosé.
1b) Schemat organizacyjny jednostki organizacyjnej, powigzania miedzy
komoérkami i osobami zajmujacymi stanowiska w zakresie przygotowania i
reagowania na zdarzenie radiacyjne — z wyjatkiem dzialalnosci wykonywanej
jednoosobowo i osobiscie.

2. Imie , nazwisko i dane kontaktowe:

o Kierownika Jednostki Organizacyjnej — imie, nazwisko, nr tel. / e-mail/,

e Osoby odpowiedzialnej za wewnetrzny nadzér nad realizacjg zadan z zakresu
przygotowania i reagowania na zdarzenie radiacyjne — imie , nazwisko, nr tel. /e-
mail/,

e Inspektora Ochrony Radiologicznej- numer, typ i data obowigzywania jego
uprawnien (z wylaczeniem aparatéow do zdje¢ wewnatrzustnych)

3. Zakres obowigzkéw czlonkoéw ekipy awaryjnej oraz ich dane kontaktowe;
Czionkami grupy awaryjnej sg pracownicy jednostki organizacyjne, posiadajgcy
uprawnienia do obstugi aparatury rtg.

- wymieni¢ osoby oraz ich dane kontaktowe

4. Dane kontaktowe organéw i stuzb, ktére moga byé zaangazowane w
likwidacje zagrozenia:

e najblizszej jednostki Panstwowej Strazy Pozarnej 998 lub 112 ............ccccuuee

e najblizszej stacji pogotowia ratunkowego 999 lub 112 ...,

e najblizszej jednostki Policji 997 lub 112 ... ...

o Panstwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego ...............ocoeiiiiiii,

5. Wykaz sprzetu awaryjnego
— $rodki ochrony osobistej ( fartuchy, kotnierze) oraz dozymetry indywidualne.



6. Plan jednostki organizacyjnej zawiera:

1. rozmieszczenie aparatow rtg,

2. drogi ewakuacji, miejsce zbidrki,

3. miejsca przechowywania sprzetu awaryjnego,
(zatgcznik: plany z projektow ochrony radiologicznej oraz ppoz).

7. Lista mogacych potencjalnie wystapi¢ sytuacji awaryjnych oraz procedur

postepowania awaryjnego:

o uszkodzenie gtowicy/kotpaka aparatu rtg — nalezy zaniechac dalszej pracy i zgtosi¢
usterke do serwisowi aparatu,

e aparat rtg pomimo zwolnienia przycisku ekspozycji nadal emituje promieniowanie,
blokada systemu sterowania aparatem rtg — aparat nalezy wytaczy¢ z gniazdka,
lub wytgczy¢ doptyw zasilania

e mechaniczne uszkodzenie aparatu rtg-wytgczy¢ aparat,

o Kkradziez aparatu rtg na terenie obiektu: wezwac policje,

o utrata kontroli nad aparatem rtg: wezwac policje,

o state przekraczanie poziomow referencyjnych dawek: przeprowadzi¢ audyt
wewnetrzny

e podwyzszone odczyty dawek indywidualnych pracownikéw: przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajgce.

8. Procedury postepowania (pkt 7) w sytuacji awaryjnych
- W razie awarii aparatéw rtg zostang one niezwtocznie wytgczone i zabezpieczone przed
przypadkowym wigczeniem.

9. Kryteria uruchomienia planu postepowania awaryjnego
- kryterium do uruchomienia planu postepowania awaryjnego jest zauwazenie przez
operatora aparatu rtg lub inng osobe, potencjalnych sytuacji awaryjnych wymienionych w
pkt.7.

10. Dziatania podejmowane w celu ochrony ludnosci i pracownikéw jednostki
organizacyjnej przed promieniowaniem jonizujgcym, zoptymalizowanych dla
poszczegolnych dziatan awaryjnych

- w razie zaistnienia zdarzenia radiacyjnego wstrzymuje sie dalszg prace medycznej
pracowni rtg do czasu wyjasnienia przyczyn zaistniatej sytuacji. (Przerwanie zasilania
aparatu rtg powoduje brak narazenia pracownikéw, pacjentéw , ogétu ludnosci.)

W razie awarii personel obstugujgcy aparat rtg dokonuje wstepnej oceny sytuacji w celu
ustalenia, czy awaria ograniczona jest wytgcznie do uszkodzenia aparatu rtg, czy tez
doszto do narazenia pracownikoéw, pacjenta i sSrodowiska/uszkodzenia zainstalowanych
oston statych;

— kierownik jednostki organizacyjnej podejmuje decyzje czy aparat rtg nadaje sie do
dalszej eksploatacji.( serwis dokonuje przeglgdu technicznego, dokonuje naprawy,
przeprowadzane sg testy odbiorcze);



—w przypadku uszkodzenia oston statych: dokonuje sie naprawy oston oraz przeprowadza
sie pomiary oston statych.

Postepowanie pracownika stwierdzajgcego zaistnienie zdarzenia radiacyjnego:
— niezwloczne wylgczenie aparatu rentgenowskiego w sposéb okreslony w instrukciji
obstugi, a nastepnie powiadomienie kierownika jednostki organizacyjnej.
W powiadomieniu podac:
— imie, nazwisko i stanowisko Ilub funkcje osoby stwierdzajgcej zaistnienie
zdarzenia radiacyjnego,
— numer telefonu, z ktérego dzwoni osoba powiadamiajaca,
— dokfadng lokalizacje miejsca zdarzenia,
— krotki opis zdarzenia.
Bezzwtocznie powiadomié:
1) kierownika jednostki organizacyjnej: tel. .........
2) inspektora ochrony radiologicznej: tel. ...........
3) osoby odpowiedzialnej za wewnetrzny nadzoér nad realizacja zadan z zakresu
przygotowania i reagowania na zdarzenie radiacyjne — tel. ......

Postepowanie kierownika jednostki organizacyjnej:
- jezeli zachodzi taka potrzeba, niezwtoczne jest powiadomienie:
o Panstwowej Strazy Pozarnej : 998 lub 112
e Pogotowia Ratunkowego: 999 lub 112
e Policji: 997 lub 112
e ZoOrganizowanie pierwszej pomocy osobom poszkodowanym;
e zOrganizowanie zabezpieczenia miejsca zdarzenia w celu uniemozliwienia
przebywania, oséb postronnych w miejscu zdarzenia;
o okreslenie dokfadnej lokalizacji zdarzenia;
o okreslenie danych os6b poszkodowanych w wyniku zdarzenia;
e powiadomienie Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego.
W powiadomieniu podac:
1) dane dotyczace jednostki organizacyjnej,
2) opis przebiegu zdarzenia, doktadnej lokalizacji zdarzenia, danych osob
poszkodowanych w wyniku zdarzenia,
3) informacji dotychczas podjetych dziataniach zabezpieczajgcych miejsce
zdarzenia,

11.Poziomy odniesienia dla sytuacji zdarzenia radiacyjnego, o ktérych mowa w art.
20 ust. 2-4 i art. 83e ustawy.

1. W przypadku zdarzenia radiacyjnego nalezy dotozy¢ staran, o ile jest to mozliwe,
zeby cztonek ekipy awaryjnej nie otrzymat dawki przekraczajgcej wartosc¢ rocznej
dawki granicznej dla pracownikéw.

2. W przypadku gdy spetnienie wymagania, o ktérym mowa w ust. 1, nie jest mozliwe,
dawki skuteczne (efektywne) otrzymane przez cztonkéw ekip awaryjnych muszg



miesci¢ sie w zakresie poziomow odniesienia dawek skutecznych (efektywnych)
okreslonych w odpowiednim planie postepowania awaryjnego.

3. Wartoséci poziomdéw odniesienia dawek skutecznych (efektywnych), o ktérych
mowa w ust. 2, ustala sie na poziomie ponizej 100 mSv, z wyjatkiem przypadku
narazenia wyjgtkowego, o ktérym mowa w ust. 4.

4. W przypadku narazenia wyjgtkowego wynikajgcego z dziatah majgcych na celu:

a) ratowanie zycia ludzkiego,

b) zapobiezenie groznym dla zdrowia skutkom promieniowania jonizujgcego,

c) zapobiezenie wystgpieniu katastrofalnych warunkéw — wartosci poziomow

odniesienia dawki skutecznej (efektywnej) okreslone w odpowiednim planie

postepowania awaryjnego mogg przekracza¢ 100 mSy, ale nie mogg przekracza¢ 500

mSv.

d) Wartosci pozioméw odniesienia dawek skutecznych (efektywnych) dla oséb z ogétu

ludnosci w przypadku zdarzenia radiacyjnego powinny by¢ co do zasady ustalone na

poziomie ponizej 100 mSwv.

12.Zdarzenia, ktére moga skutkowac¢ powstaniem skazen promieniotwérczych.
Uwaga! Nie dotyczy aparatéw rtg stosowanych w medycznych pracowniach rtg i
poza medycznymi pracowniami rtg

13.Plan éwiczen i szkolen w zakresie reagowania na zdarzenie :

— Wstepne i okresowe szkolenia pracownikdéw, podnoszenie wiedzy na temat ochrony
radiologicznej oraz wptywu promieniowania jonizujgcego na organizm zywy ( dotyczy
skrécenia czasu przebywania w narazeniu oraz stosowaniu oston osobistych przed
promieniowaniem jonizujgcym).

— Szkolenie wewnetrznych grup awaryjnych, zgodnie z programem szkolen, opracowanym
przez kierownika jednostki organizacyjnej.

— Cwiczenia odbywa¢ sie bedg raz na dwa lata. Z przeprowadzonych szkolen i éwiczen
zostanie sporzgdzona dokumentacja ich realizacji, ktéra nalezy przechowywac przez
okres nie krotszy niz 5 lat.

— Szkolenie bedzie odbywato sie w formie wyktadu lub prezentacji, kierownik jednostki
organizacyjnej wyznaczy osobe odpowiedzialng za szkolenia.

14.Data  obowigzywania zakladowego planu postepowania awaryjnego,
czestotliwos¢ jego aktualizacji.

Podpis kierownika jednostki OrganizacCyjne]: .......cccovieiiiiii i



